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AZIENDE

TeamSystem Whistleblowing e la soluzione in cloud
per la segnalazione diilleciti sicura e trasparente.

Perchéistituire un sistema di segnalazione diilleciti e corruzione?

Il nuovo D.Lgs di attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 ha imposto 'obbligo di
istituire canali di segnalazione interni a tutte le imprese che abbiano almeno 50
lavoratori entro il 17 Dicembre 2023. Con un sistema di segnalazione diilleciti,
possibile preservare 'integrita aziendale e mantenere 'ambiente di lavoro trasparente.

Perché scegliere TeamSystem Whistleblowing?

consentire agli utenti di segnalare violazioni della legge o comportamenti illeciti in
modo semplice e sicuro.

T Il nostro software permette di adeguarsi agevolmente alla normativa. E progettato per
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| vantaggi della nostra soluzione

Conforme alle norme
La piattaforma di segnalazione TeamSystem Whistleblowing e conforme allo standard ISO 37002, alla direttiva
UE 2019/1937 e al Decreto Legislativo italiano di attuazione n.24 del 10 marzo 2023.

Facile, Veloce ed intuitiva

Il sistema di segnalazione si attiva in modo facile e veloce. Linterfaccia, accessibile via web, permette
all'utente diinserire agevolmente la propria segnalazione e al ricevente di analizzare, categorizzare e gestire
ogni caso con semplicita.

Sicura e trasparente

Grazie a politiche di conservazione di dati aderenti al GDPR, la piattaforma di segnalazione TeamSystem
Whistleblowing consente ai segnalatori di condividere dati criptati restando nell’anonimato; gli indirizzi IP da
cui parte la segnalazione, infatti, non vengono registrati.
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Per maggiori informazioni contatta il tuo commerciale
https://www.teamsystem.com/software-whistleblowing/

‘ €§ TeamSystem

PREMIUM PARTNER



https://www.teamsystem.com/store/
https://www.teamsystem.com/software-whistleblowing/

